
 

 

 

Ingérop dévoile la 4ème saison de son 

programme d’intrapreneuriat IN3 
10 projets sélectionnés parmi 47, prêts à grandir et se concrétiser  

en atout commercial pour Ingérop 

 

 

Rueil-Malmaison, le mars 2026 – Le groupe français Ingérop, acteur clé de l’ingénierie au service des 
transitions écologique, énergétique, industrielle, numérique et sociétale, est heureux de présenter les 

10 projets sélectionnés dans le cadre de la 4ème saison de son programme d’intrapreneuriat IN3. Les 

porteurs de projets, tous collaborateurs du groupe, vont bénéficier d’un accompagnement de près 
d’un an pour transformer leur idée en une offre construite et créatrice de valeur pour ses clients.  

IN3 : Un programme d’intrapreneuriat international pour stimuler l’innovation et la créativité 

Lancé en 2019, IN3 a pour objectifs de développer l’esprit d’innovation, stimuler l’agilité et la créativité 
des collaborateurs, tout en faisant émerger des projets créateurs de valeur et proposer de nouvelles 

offres de services pour le groupe.  

 

Le programme est ouvert à tous les salariés du groupe, quelle que soit leur fonction en France et à 

l’international, ils peuvent candidater seuls ou en équipe. Les projets sont sélectionnés selon le 

potentiel de l’idée (caractère innovant, taille du marché, synergies avec le groupe) et la capacité à la 
concrétiser en quelques mois puis à la commercialiser. 

A l’image d’un incubateur, ce programme permet aux porteurs des projets sélectionnés de bénéficier 

de temps et d’un environnement propice à l’innovation, à la fois technique, commercial et juridique. 

 

Une 4ème édition revisitée pour répondre toujours mieux aux besoins du marché et aux enjeux des 

métiers de l’ingénierie 

Cette nouvelle édition a été ouverte à trois catégories de projets :  

 

- “Develop an innovative new business” : développement de nouvelles activités innovantes 

permettant de pénétrer de nouveaux secteurs ou adoptant des modèles économiques 

distincts des modèles classiques de l’ingénierie 

- “Increase the performance of your business” : amélioration de la performance d’une activité 

existante pour accroître sa rentabilité et sa performance non financière (impact 

environnemental et sociétal, satisfaction client par exemple) 

- “Make your idea have a greater impact” : valorisation et duplication à l’échelle du groupe 
d’une innovation déjà mise en œuvre dans le cadre d’un projet, ayant ainsi démontré un début 

de traction par le marché. 

 

Un programme plébiscité et des projets de haut niveau révélateurs des talents du Groupe Ingérop 

Pour sa 4ème saison, Ingérop a reçu 47 candidatures dont un tiers venant d’Allemagne, d’Espagne et du 
Royaume-Uni. François Lacroix souligne : “Nous nous félicitons d’un nombre de candidatures en hausse 
par rapport aux deux dernières éditions. Celui-ci a plus que doublé ce qui démontre l’envie de nos 
équipes, que ce soit en France ou à l’international, d’être innovantes et de contribuer au développement 

du groupe.” 



 

 

 

 

18 projets ont été sélectionnés pour une séance de pitch devant le comité Innovation du groupe, qui 

a retenu les 10 projets les plus convaincants : 

 

City Cooling 
Solution 

City Cooling Solution propose un logiciel basé sur un jumeau thermique 
urbain permettant de concevoir des villes plus fraîches grâce à des 
simulations visuelles et des scénarios de planification comparatifs. Une 
solution logicielle clé en main pour une prise de décision rapide, éclairée et 
exploitable. 
 

IN-SIGHT 

IN-SIGHT est une plateforme de maintenance prédictive non intrusive, qui 
prolonge la durée de vie des flottes ferroviaires existantes, indépendante 
des systèmes d’origine du train. 
 

DredgHarbor 

DredgHarbor fournit des solutions d'aide à la décision opérationnelle pour la 
planification des travaux de dragage tout au long des phases de conception 
et d'exécution. Il permet le suivi quotidien des sédiments et la cartographie 
géospatiale afin d'optimiser les flux de matériaux dragués, en garantissant 
l'alignement avec les capacités de stockage disponibles, les contraintes 
logistiques et la demande de réutilisation. 
 

P+RTool 

P+Rtool est une application permettant de déterminer l'emplacement et la 
taille optimaux des parkings relais. 

Know your Wall 

Know Your Wall consiste à développer deux technologies innovantes de 
capteurs pour mesurer les performances des systèmes de vitrage et de 
murs, de manière non destructive. Il fournit des informations précieuses sur 
l'état physique d’un actif immobilier et permet de prendre des décisions de 
rénovation plus éclairées.  

Résil’ACT 

RESIL'ACT est un jeu sérieux qui facilite la collaboration dans le cadre de 
projets de résilience climatique de bâtiments ou d’infrastructures en 
sensibilisant les acteurs, en évaluant les vulnérabilités et en codéveloppant 
des solutions concrètes avec toutes les parties prenantes. 
 

L'Œil  Urbain 

L’œil Urbain est une approche innovante qui combine outils numériques et 
travail de terrain pour identifier les matériaux urbains en vue de leur 
réutilisation ou de leur valorisation. 
  

STAC Build 

STAC Build est un écosystème complet de gestion de projet basé sur l’IA 
qui regroupe au sein d’une seule plateforme maquettes numériques, 
exigences contractuelles, documentations et communications, depuis la 
conception jusqu’à la livraison finale. 
 

Infra2NetZero 

Infra2NetZero est un service intégré de conseil et de conception pour la 
mise en œuvre systématique de la durabilité dans les projets 
d'infrastructures.  

Planitop 

Planitop est une solution de gestion de projet qui permet de centraliser 
plannings et localisation des travaux afin de produire une carte spatio-
temporelle fidèle d’un projet. 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

François Lacroix conclut : “À chaque nouvelle édition d’IN3, nous recevons de plus en plus de projets de 

haut niveau aussi bien en France qu’à l’international. Ils sont le reflet de l’identité et de la qualité de 
nos collaborateurs : une diversité de talents et d'origines. Parmi les tendances que nous observons, il 

en est une qui attire particulièrement notre attention : les projets portés par les femmes sont davantage 

retenus bien que nous n’ayons pas de critères d’inclusion dans notre processus de sélection ! Nous 

sommes impatients de suivre l’évolution de ces dix projets au cours des prochains mois, de découvrir 

qui seront les lauréats de cette nouvelle promotion et comment leurs idées seront finalement lancées 

sur le marché. ”  

 

*** 

 

À propos d’Ingérop 

Basé à Rueil-Malmaison, Ingérop est un groupe d’ingénierie et de conseil, œuvrant sur des enjeux majeurs pour 
bâtir, dès à présent, le monde de demain : mobilité durable, transition énergétique, cadre de vie. Le groupe a 

acquis une solide notoriété dans l’ensemble des métiers de la construction : bâtiment, eau, énergie, industrie, 

infrastructure & mobilité, transport, ville. Ses équipes aguerries proposent un accompagnement technique 

pointu, couvrant toutes les phases des projets et des chantiers. Acteur de référence en France, Ingérop dispose 

d’une forte présence à l’international, en constante progression. Le groupe poursuit en effet son développement 
régulier, en s’appuyant sur son indépendance actionnariale, son expertise technique, sa capacité d’innovation et 

sa proximité avec ses clients. 
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